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Charakteristika

Pravnické osoba The English College in Prague — Anglické gymnazium o. p. s., (déle ,,Skola“
nebo ,,gymnazium®) poskytuje stredni vzdélavani v denni formé Sestilet¢ho studia ve
dvojjazy¢ném gymndaziu (1. az 3. rocnik) a Vv dobihajicim oboru s vybranymi pfedméty
v anglickém jazyce (4. az 6. ro¢nik). Specifikem Skoly je propojeni britského a ¢eského
vzdé¢lavaciho systému. Studium je ukonceno mezinarodni externi zkouSkou International
Baccalaureate dale (,,IB“) a maturitni zkouskou z ¢eského jazyka a literatury ¢i pouze
zkouskou IB (na zaklad¢ volby zaka). Vzd€lavani je vyrazné zaméeieno na vSestranny rozvoj
osobnosti zaka, vyuka je doplnéna Sirokou skalou mimoskolnich aktivit.

K terminu inspekéni ¢innosti se ve $kole vzdélavalo 364 zaka, z toho 104 Zzaka s odlisSnym
matefskym jazykem ¢i z bilingvniho prostiedi a 54 zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Nejvyssi povoleny pocet zak ve stiedni $kole byl vyuzit z 83 %. Skola umoziiuje
vzdélavani rovnéz motivovanym zakim ze znevyhodnéného socidlniho prostiedi
poskytnutim stipendia.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel §koly piisobi ve funkci od $kolniho roku 2016/2017. P¥i fizeni &innosti gymnazia
vyuziva efektivné své predchozi manazerské a pedagogické zkuSenosti. V jasné
formulované koncepci rozvoje Skoly jsou stanoveny konkrétni cile, jez odrazi usili vedeni
gymnazia soustavné zvySovat kvalitu poskytovaného bilingvniho vzdé&lavani. Vytycené cile
se postupné dafi napliiovat (napf. vytvoreni komplexniho systému vychovného poradenstvi,
podpora kontinualniho vzdélavani pedagogt, vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce).
Propojeni britského a ¢eského vzdelavaciho systému se mj. odrazi ve specifické organizaci
vzdélavani (zahajovani vyucovaciho dne tfidnickou hodinou, déleni Skolniho roku na
trimestry i pololeti, méné pocetné tiidy) ¢i v utvafeni tzv. koleji, v nichZ jsou sdruZeni zaci
napfi¢ ro¢niky (1. az 4. ro¢nik).

K uspésné realizaci koncepCnich zdmért Skoly piispiva nastaveny vicestupiiovy systém
fizeni, jez koresponduje s rozdélenim fidicich kompetenci obvyklym ve Velké Britanii
a zohlediiuje specifika $koly. Reditel $koly uril pfesné vymezenou piisobnost V zajisténi
vychovné vzdélavaciho procesu Ctyfem zastupcim, dale vedoucim jednotlivych
pfedmétovych sekei ivedoucim tzv. koleji. Nastaveny systém pravidelnych porad na
ruznych Grovnich fizeni véetné cetnych jednani pedagogické rady umoZiluje ¢asté piedavani
podnétt a informaci, coz ptispiva ke zkvalitnéni vzdélavani i operativnimu feseni problémd.
K napliovani koncepce rozvoje Skoly napomahaji cetné partnerské vztahy. Vedeni
gymndzia aktivné vytvari prostor pro otevienou komunikaci se zdkonnymi zastupci zaki
apro jejich zapojeni do chodu Skoly. Ke zkvalitnéni podminek i pribc¢hu vzdélavani
piispivaji podnéty Zzakovské samospravy (Studentska rada). Skola dlouhodobd rozviji
pfinosnou spolupraci v riiznych oblastech se $kolami obdobného zaméfeni v Ceské
republice (pfedevSsim v Praze) i v zahrani¢i (zahrani¢ni stdze na univerzitach, vyménné
pobyty aj.). V souladu s koncepénim zaméfenim na vSestranny rozvoj osobnosti zaka jSou
podporovany vztahy s institucemi, ve kterych se Zaci vénuji socialné prospésné ¢innosti
(hospic, nemocnice, détsky domov atp.). Cinnost $koly pozitivné ovliviiuje pravidelna
spoluprace se zfizovatelem napt. spoleCna setkdni piedstaviteli Skoly, zfizovatele
I absolventu.

Kontrolni a hospita¢ni Cinnost je systematickd, umoziiuje soustavné vyhodnocovani
dosazené urovné vychovné vzdélavaciho procesu. Cetné hospitace jsou realizovany vedenim
Skoly 1 vedoucimi pfedmétovych sekci, vyuastuji v podrobné formulovand doporuceni



ke zlepSeni vzdélavani. Kvalitativni posun v pedagogickém pusobeni ucitell je pravidelné
nasledné hodnocen. Vyrazny pozitivni vliv na uroven poskytovaného vzd€lavani ma
vytvoreny systém vzajemného hodnoceni a sebereflexe pedagogii. V pribéhu skolniho roku
je opakované realizovana spolecna hospitacni ¢innost (2 — 3 ucitelé sleduji tutéz hodinu),
poznatky z hospitaci jsou pravidelné sdileny, ucitelim je poskytovana detailni zpétna vazba.
Zaveéry vzajemné hospitacni Cinnosti smétuji k uréeni efektivnich vyukovych postupt,
jejichz uplatnovani ve vyuce je pribézné hodnoceno vedenim Skoly.

Koncepénost prace vedeni skoly se projevuje ve velmi dobré kvalité personalnich podminek.
Vyuka je zajisténa 52 pedagogickymi pracovniky, z nichz ptedpoklad odborné kvalifikace
k terminu inspekéni &innosti nespliioval jeden ucitel. Reditel $koly dolozil, Ze si pedagog
pozadované vzdélani doplnuje studiem piislusného magisterského oboru, tudiz muize
vykonavat ptfimou pedagogickou c¢innost. O vysoké urovni personalniho zajisténi
dvojjazyéného vzdélavani svédéi skutecnost, Ze prevazna vétsina pedagogického sboru je
tvofena rodilymi mluvéimi s pfislusnou pfedmétovou specializaci. Nové nastupujicim
pedagogim poskytuji dostatecnou metodickou podporu predevsim vedouci predmétovych
sekci.

Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*) je planovité, vychazi z potieb
Skoly i planti profesniho rozvoje pedagogi. Kromé vzd€lavacich akci organizovanych
externimi institucemi se ucastni ucitelé rovnéz interniho vzdélavani, jez probih4 na Grovni
Skoly, pfedmétovych sekci i ve skupinach pedagogi rizného predmétového zameéteni.
Sdileni ziskanych poznatkd probiha systematicky 1 - 2 x mési¢né. Pfedavani zkuSenosti
0 vyuziti inovativnich postupii ve vyuce je umoznéno rovnéZ v ramci organizovaného
setkani v§ech pedagogt (tzv. fair v zavéru Skolniho roku). Pozitivni dopad DVPP na zvyseni
kvality poskytovaného vzdélavani je sledovan a vyhodnocovan vedenim $koly i vedoucimi
pfedmétovych sekei.

Finanéni a materidlni podminky umoziuji realizaci vzdélavaciho programu. Vicezdrojové
financovani Skoly se pozitivné odrazi v jejim materidlnim vybaveni. Materidln¢ technické
zazemi Skoly je prubézné dopliovano a obnovovano (napf. odborné uc¢ebny chemie, fyziky
¢i jazykové ucebny). Prostorové podminky jsou sohledem na specifika vzdélavani
a naplnénost koly limitujici pro dal§i rozvoj gymnazia. Skola disponuje dostatednym
mnozstvim kmenovych a odbornych uceben, avSak ¢ast vyuky je realizovana v pronajatych
prostorach mimo hlavni budovu. Vedeni Skoly aktivné usiluje o vytvoreni kvalitniho zazemi
rovnéz pro predméty uméleckého zaméteni, nové byla vybavena hudebni a vytvarna ucebna,
pravidelnd je vyuzivan divadelni sal (vyuka pfedmétu drama). Cetné prostiedky
komunikac¢nich a informacnich technologii jsou uc¢elné€ pouzivany ke zvySovani nazornosti
vyuky i k zafazovani modernich vyukovych postupl. Vicejazyény knizni fond Skolni
knihovny pfispiva k rozvoji Ctenaiské gramotnosti i rozSifuje zdroje informaci pro zaky
a pedagogy. Vyuka télesné vychovy je realizovana v pronajatych prostorach. Stravovani
probiha na zaklad€ volby zakl ve Skolni jideln¢ jiné Skoly nebo v nové zrekonstruované
Skolni kantyng€. K bezpecnosti zakl pfispiva zajiSténi vstupu do Skoly elektronickym
systémem.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Kvalita vyuky byla pozitivné ovliviiovana vysokou mirou spoluzodpovédnosti zak a uciteld
za dosazeni maximalniho ucebniho pokroku (pribéznd doméaci pfiprava zaki, oteviena
komunikace). Dlouhodobé uplatiiovany systém diferenciace vzdélavani v jednotlivych
predmétech (skupiny zakl podle dosazené urovné znalosti a dovednosti, podle profilace
v programu IB) zvySuje efektivitu poskytovaného vzdélavani.



Vyucovaci hodiny se vyznaCovaly promyslenou strukturou, ke splnéni vzdélavaciho cile
byla v pfevazné casti vyuky vyuzita pestra skala vyukovych forem a metod. U¢itelé volili
casto kooperativni formy prace (prace ve dvojicich ¢i skuping), cilené vytvareli prostor pro
souvislej$i vyjadieni zaki, fizenou i spontdnni debatu pii prezentaci zadanych ukolt.
Vzdélavaci strategie sméfovaly k pochopeni pifi¢in a souvislosti na zéklad¢ ziskanych
znalosti ¢ probraného uéiva. Udelné stiidani ¢innosti vedlo k aktivizaci vétsiny zaka a jejich
rovnomérnému zapojeni do vzdélavani. Vhodnd byla vyuZzivana prace s chybou. Zaci
zejména na vysSim stupni gymnazia prokazovali schopnost kriticky myslet a argumentovat,
vyhodnocovat informace i srozumitelné prezentovat vlastni nazor. Ve vyuce ¢eského jazyka
a literatury (vCetné vyuky ceského jazyka pro cizince) uplatnéné vzdélavaci postupy
podporovaly predevsim rozvoj védomosti a dovednosti zakl (osvojeni gramatickych
struktur, rozvoj slovni zasoby). Prostfednictvim diferencovaného zadavani ukola
a individualizovaného pfistupu ucitelé G¢inné podporovali vzdélavani zaku cizinct S riznou
urovni znalosti ¢eského jazyka. Propojovani mezipfedmétovych vztahti (déjepis) s dirazem
na regiondlni vazby Ccastecné eliminovalo nedostateCnou znalost  Ceského
literarn¢historického kontextu u nékterych zakt (napt. obdobi narodni obrozeni). Piikladné
byla vyuzita prace s uméleckym a odbornym textem (aplikace britské metodologie, dedukce
zavery, interpretace dila na zaklade vlastni ¢tenarské zkuSenosti, srovnani filmové adaptace
s literarnim dilem). Koncept vyuky ptedmétu historie propojuje svétové d&jiny s vybranymi
kapitolami z ¢eské historie. Na zaklad¢ prace s riznymi informacnimi zdroji byli zaci vedeni
k samostatné dedukci a k formovani postoji. Ve vyuce cizich jazykll vyucujici dbaji
na rovnomeérny rozvoj produktivnich i receptivnich feCovych dovednosti zakti. V hodinach
anglického jazyka ucitelé¢ vhodné¢ zohlednovali individualni potieby zaki (Zaci z bilingvniho
prostiedi ¢i s niz§imi jazykovymi znalostmi). Efektivni prace s textem rozvijela ¢tenarskou
gramotnost zakt. Vyuzivani prvki tvofivého psani podporovalo rozvoj kreativity zakt
a jejich sebereflexe. V matematice a v piedmétech piirodovédného zaméteni byli Zaci vedeni
k samostatnému vyvozovani poznatki na zakladé vlastni dedukce a logické tvahy.
S komplexni piipravou zakl k uspéSnému slozeni IB koresponduje pojeti estetického
vzdélavani (art design, drama) s dirazem na rozvoj individualnich tviréich dovednosti zakt
1 zdafild podpora jejich komunika¢nich dovednosti napt. vyukou techniky aktivniho
naslouchani (teorie poznani).

Efektivitu vzdélavani v nékterych pfipadech sniZovala nastavena organizace vyuky
(souvisly dvouhodinovy blok, vy$si pocet zakl ve skupiné Ceského jazyka pro cizince),
nedostate¢né zohlednéni specifik zakd (zasady psychohygieny, relaxacni aktivity)
a nejednotné vyZzadovani nastavenych pravidel ze strany uclitele (potadek ve tfide, pozdni
ptfichody, komunikacni chyby). V pfedmétu historie se odlisné pojeti vyuky zahrani¢nimi
uciteli projevilo mensim dirazem na faktografii a kontinualni vyklad ceskych dé&jin.
Negativnim zjiSténim s ohledem na pfipravu zaka k ustni ¢asti maturitni zkousky je nizsi
mira jazykové kultury ve vyucovani Ceského jazyka (pouzivani nespisovné CeStiny zaky
anekterymi uciteli). Ve sledované vyuce nebyly vyuZity pfilezitosti ke vzajemnému
hodnoceni zakt na zakladé stanovenych kritérii, které podporuje schopnost objektivné
posoudit dosaZzenou miru védomosti a znalosti.

Spolenym rysem hospitovanych hodin bylo ucelné vyuziti didaktické techniky
ke zvySovani nazornosti vyuky ¢i k implementaci modernich vyukovych postupi (ptehledné
schéma, dobovy dokument, prace svyukovym software, motivacni video aj.).
Nadstandardnim zptsobem jsou zafazovany aktivity podporujici sebepojeti zaku, na jejichz
zaklad¢ je vyhodnocovan individualni pokrok zaka (zdznamy z Cetby, pfedmétova portfolia,
zézitkové deniky). Zaci prokazovali Gasto troveii védomosti i ziskanych kompetenci,



presahujici bézny standard gymnazialniho vzdé¢lavani, coz Kkoresponduje s jejich
dosahovanymi vysledky.

Cilen¢ zarazované rozsifujici vzdé€lavaci aktivity propojuji teoretickou vyuku s praxi,
napomahaji ke kulturné historickému rozhledu zakd a prezentaci jejich individudlnich
a skupinovych z4jmu (napi. predmétové exkurze, systém rocnikovych poznavacich vyleti,
tzv. Prazsky program, Tyden Ccetby, literarni soutéze, Skolni divadelni ptedstaveni
v anglickém jazyce, koncerty a vystavy zaki).

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani jsou ovlivnény specifiky Skoly a néarocnosti studia (kombinace
mezinarodniho a Ceského vzd€lavaciho programu). Ke vzdélavani jsou pifijimani Zaci na
zaklad¢ vicestupnového piijimaciho fizeni (zkouska z ¢eského jazyka a matematiky podle
jednotného zadani, ovéfeni urovné dovednosti z anglického jazyka, test z obecnych
studijnich pfedpokladii). Nedilnou soucasti piijimaciho fizeni je i osobni pohovor
s feditelem Skoly zjistujici vnitini motivaci zdka ke vzdélavani a jeho jazykovou
vybavenost. V prubéhu studia je patrna vysoka piidana hodnota vzdélavani.

Mezinarodni charakter $koly a specificka organizace i ukoncovani studia klade zvysené
naroky na adaptaci zaki a vcasné podchyceni pfipadnych studijnich problémii nebo
rizikovych projevi chovani. Promysleny adaptacni proces se zaméiuje zejména na kohezi
noveé utvafenych studijnich skupin v rdmci jednoho roc¢niku i napfi¢ vSemi ro¢niky
(adaptaéni kurzy, rocnikové poznavaci vylety, systém Ctyt koleji). Vicetroviiovy systém
poradenskych sluzeb zajist'uje komplexni podporu zakim ke zvladani naroki gymnazialniho
vzdélavani. Vychazi zjasné vymezenych kompetenci a odpovédnosti jednotlivych
pracovnikil v oblasti vychovné vzdélavaci péce (mj. tfidni ucitelé, vedouci koleji, zastupce
feditele pro vychovu a péci, metodik prevence, koordinator prace se zaky se specialnimi
vzdélavacimi pottebami). Identifikované problémy jsou obvykle feSeny v uzké spolupraci
poradenského tymu s rodici, tfidnimi ugiteli a $kolskymi poradenskymi zatizenimi. Skola
ma vlastni systém depistaZze vzdélavacich potieb Zakl (zjistovani studijniho potencidlu,
uroven znalosti anglického a ceského jazyka, poruchy uceni, nadani Z4ci). Prislusna
doporuéeni poradenskych pracovist’ (uzptisobeni podminek konani maturitni zkousky) jsou
respektovana. Intenzita podpory zaku se odviji od miry jejich individualnich vzdélavacich
potieb (kompenzaéni pomicky, akademicky studijni plan tj. obdoba planu pedagogické
podpory, individualni vzd€lavaci plany). Konkrétni postupy ke zvladani narokt studia
a pfedchazeni neprospéchu jsou realizovany na Grovni systémovych opatfeni (transparentni
zpusob hodnoceni v jednotlivych predmétech, volba naroc¢nosti predméti v programu 1B,
vyuka ¢eStiny jako ciziho jazyka, hodiny intervence anglického jazyka) nebo standardnich
pedagogickych postupt (individualni konzultace, elektronické vyukové materialy aj.).
Vyraznym kladem celého systému je periodické sledovani napliiovani studijniho potencidlu
kazdého zaka v prabchu studia. Jeho nedilnou soucasti je komplexné pojaté formativni
hodnoceni, které zachycuje dosazeny pokrok zaka v jednotlivych vyucovacich pfedmétech
i v ramci celkovych vysledki v daném ro¢niku (slovni hodnoceni v pololeti a na konci
Skolniho roku).

Nastavené preventivni mechanismy jsou funkéni a ptispivaji k pfedchazeni problémového
chovéni zakt. Uginnymi nastroji jsou jasné stanovena pravidla chovani (elektronicky systém
oznamovani incidentil), ¢etné mimosSkolni aktivity posilujici prosocialni chovani zakt
I specifické programy realizované ve spolupraci s externimi subjekty. Kazenské piestupky
(pozdni prichody, neomluvena absence, nevhodné chovani, nikotinismus) jsou feseny podle
jejich zévaznosti v souladu se Skolnim fadem a na jednanich srodi¢i. Ve srovnani



s priimérem v dané skupiné obort vzdélani vykazuje Skola vy$s$i miru absence zakl ve vyuce
(ve sledovaném obdobi v rozmezi 105 az 120 zameSkanych hodin na zaka). Negativnim
zjisténim je také vyssi pocet neomluvenych hodin (pfiblizné 5 hodin ro¢né na zaka). Tato
skute¢nost souvisi jednak s nové zavedenym systémem piesné evidence dochazky, jednak
s rozdilnou mirou akceptace nastavenych pravidel rodici i Zaky (napf. Zaci z mezinarodnich
Skol, zahrani¢ni rodinné prostiedi). Nizsi uCast zakli ve vyuce se ale neprojevuje v poctu
nehodnocenych zaki na konci skolniho roku (k 30. 6. mélo uzavienu klasifikaci 95 - 99 %
zakl ve sledovaném obdobi) ani se negativné nepromita do celkovych vysledki vzdélavani.

Propojeni obou vzdélavacich systémi se odrazi ve zptisobu hodnoceni zakt. Transparentné
nastavena pravidla v jednotlivych pfedmétech a jejich sdileni uciteli umoziuje objektivni
vyhodnocovani celkovych, skupinovych a individualnich vysledkt. Propracovany systém
ro¢nikovych testl, zavéreCnych praci (eseje) a vysledkii mezinarodnich zkousek poskytuje
vedeni Skoly uceleny piehled o napliovani vystupt vzdélavaciho programu i mife
osvojenych kompetenci zakli a umoziiuje pfijimat ucinna opatieni ke zlepSeni vzdélavaciho
procesu. Tradi¢ni zpusob klasifikace znamkou je vhodné doplnén slovnim hodnocenim
a posuzovanim miry spoluti€asti zaka pti vzdélavani (snaha a aktivita, plnéni terminovanych
tikoldi, domaci ptiprava). Zaci jsou tak cilené vedeni k vétsi spoluzodpovédnosti za své
vysledky.

V pritbéhu vzdélavani dosahuji zaci dlouhodobé vybornych vysledkli. Ve sledovaném
obdobi piiblizn¢ tfetina zakt prospéla s vyznamendnim, pocet neprospivajicich byl
minimélni. Dokladem uspésné adaptace zakl a kvality pedagogické prace jsou stabilné
vyborné vysledky zaku ve 4. rocniku gymndazia v extern¢ hodnocenych zkouskach (certifikat
sttedniho vzdélani IGCSE, mezinarodni zkousky z cizich jazyki), 65 % zakt dosahuje
nejvyssiho stupné hodnoceni. Rozhodujicim ukazatelem kvalitativniho rozvoje zaku je jejich
uspésnost v zavéru studijniho programu (IB, maturitni zkouska zcCeského jazyka
a literatury). Vysledky zakt v mezinarodnim programu jsou stabilné nad celosvétovym
primérem. Pfiblizn€¢ 65 — 80 % zakid kona rovnéz maturitni zkouSku z Ceského jazyka
a literatury, pfic¢emz uspésnost v pisemné ¢asti (5. rocnik) se pohybuje v rozmezi 74 — 76 %.
Srovnatelnych vysledkd v rdmci gymnazidlniho vzdélavani dosahuji Zaci v UGstni Casti
maturitni zkousky z ¢eského jazyka a literatury (6. ro€nik), jejiz struktura lépe koresponduje
s hodnocenim u mezinarodnich zkousek.

Koncepéni a systematicka podpora vSestranného rozvoje osobnosti zakid je hodnocena na
urovni piikladu inspirativni praxe. Nadani zaci a zaci s vét§im zajmem o vyuCovany predmét
se zapojuji do fady predmétovych olympidd a soutéZi na regionalni i zahrani¢ni Urovni.
Rozvoj individudlniho potencidlu Zakl je umoZnén jejich dlouhodobym zaclenénim do
riznorodych aktivit (program :more, studentské konference, recita¢ni, koncertni a divadelni
piestaveni, charitativni akce, studijni staze, mezinarodni soutéz o cenu vévody z Edinburghu
aj.). Za svou aktivitu jsou nejlepsi zaci systematicky ocenovani pfi tradi¢nich akcich $koly.
Vyznamny motivacéni a prosocialni prvek predstavuje i fada udélovanych stipendii.

Optimalni volbu vysoké Skoly usnadiuje vSem Zaklim na vyborné urovni realizované
kariérni poradenstvi. Dlouhodobé je zajiSténa prezentace zahrani¢nich vysokych Skol
a provazanost s praxi (pracovni staze v zahrani¢i, zapojeni absolventt). Vzhledem
k charakteru studijniho programu pokracuji absolventi gymnazia v terciarnim vzdélavani na
prestiznich zahrani¢nich (asi 76 %) i ¢eskych vysokych skolach (pfiblizné 24 %).



Zavéry

Vyvoj Skoly

od posledni inspekéni ¢innosti je o vzdélavaci nabidku Skoly trvale vysoky zajem, pocet
zaku se zvysil

nové vedeni skoly uspésné rozviji koncept gymnazialniho vzdélavani v anglickém jazyce
s akcentem na otevienou komunikaci mezi v§emi aktéry vzdélavani

ve vysokém standardu poskytovaného vzdélavani se odrazi kvalitni personalni podminky,
ptedevsim propracovany systém dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki

v souladu s legislativni upravou $kola umoziuje zaktim ukoncit studium kromé zkousky
IB rovnéz zkouSkou z Ceského jazyka a literatury v rdmci spolecné casti maturitni
zkousky

dosahovana trovenn kompetenci zaki a jejich uspéSnost pti ukoncovani vzdelavani se
mirné zvysila, v rdmci dané skupiny oboru vzdélani je nadstandardni

Silné stranky

koncepéni viceuroviiové fizeni $koly zohlednujici specifika skoly

systematicka podpora profesniho riistu pedagogt

persondlni zajisténi vzdélavani odborné kvalifikovanymi pedagogy s pfislusnou
predmétovou specializaci s ptevahou rodilych mluvéi

vyuziti pestré $kaly forem a metod ve vyuce vetné ucelného pouziti moderni didaktické
techniky

systémova diferenciace vyuky podle urovné znalosti i studijnich pfedpokladli a zaméteni
zakl

komplexné realizovany systém formativniho hodnoceni umoziiujici sledovat individudlni
pokrok v ramci vyuéovaciho piedmétu i celkovych vysledkt vzdélavani

dlouhodobé vyborné vysledky v mezinarodni zkousce International Baccalaureate
I v externé hodnocenych zkouskach

promysleny systém ocefiovani a pochval Zaki za jejich vysledky 1 spoluti¢ast na akcich
Skoly zvySujici motivaci zakl ke vzdélavani i jejich soundlezitost se Skolou

zdafilé utvareni multikulturniho prostfedi, v némz je anglicky jazyk spole¢nym
komunikac¢nim prostfedkem ve vyuce i v bézné interakci vSech ucastniki vzdélavani

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

niz8§i mira zohlednéni specifik zakli v niz§im stupni gymnazia vzhledem Kk délce
vyucovaci jednotky (vek, psychicka zralost aj.)

niz§i vyuziti vzajemného hodnoceni zakti ve vyucCovacich hodinach na zakladé
nastavenych kritérii

ve vyuce ¢eského jazyka a literatury nizka uroven jazykové kultury (uzivani nespisovné
cesStiny nekterymi pedagogy 1 zZaky)

vy$s§i mira absence zakil ve srovnani se Skolami v rdmci daného oboru vzdelani



Priklady inspirativni praxe

nadstandardni zapojeni zakli do rozSitujicich vzdélavacich a volnocasovych aktivit
a koncepcni prace s nadanymi zaky podporuje rozvoj kompetenci zakli a vSestranny
rozvoji jejich osobnosti

systematicky vytvafené prostiedi pro profesni rust pedagoghi umoznuje soustavné
zvySovani kvality vzdélavaciho procesu

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

ve vetsi mife zohlednovat ve vyuce specifika zakl predevsim v niz$im stupni gymnazia
(dvouhodinova vyucovaci jednotka)

vice vyuzivat vzajemné (vrstevnické) hodnoceni zaki, jez podporuje schopnost
objektivniho posouzeni dosazeného vykonu i uc¢ebniho pokroku

soustavnéji dbat na jazykovou kulturu a daslednéji pouZzivat spisovny jazyk ve vyuce
¢eského jazyka a literatury

v ramci vyuky predmétu historie zatadit souvislejsi chronologicky vyklad ¢eskych déjin
vyucovany ¢eskym pedagogem (napf. volitelny predmét)

pfijmout vhodna opatfeni ke snizeni absence ve vyuce

dislednéji vyzadovat od zaka dodrzovani nastavenych pravidel chovani ve vyucovacich
hodinach

Pro ucely zvyseni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledku
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, ptedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich

predpist.
Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Rozhodnuti MSMT ve véci udéleni souhlasu s odlisnym zpiisobem ukonéovéni
vzdélavani maturitni zkouskou, ¢j. MSMT-34541/2015-2, s u¢innosti od 1. 11. 2015

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu v udajich v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni (zapis
oboru vzdélani 79-41-K/61 Dvojjazy¢né gymnazium), ¢&. MSMT-36748/2015-2,
s ucinnosti od 1. 9. 2016

3. Jmenovani feditele do funkce ze dne 29. 8. 2016

4. Koncepéni zaméry feditele Skoly, Skolni rok 2017/2018 a 2018/2019

o

©o

Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzdélani 79-41-K/610 Gymnazium — vybrané
pfedméty v cizim jazyce a pro obor vzdélani 79-43-K/61 Dvojjazyéné gymnazium,
ucinny k datu inspekéni €innosti

Skolni fad stfedni $koly The English College in Prague — Anglické gymnazium o. p. s.
ucinny k datu inspekéni €innosti

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2017/2018 a 2018/2019 k terminu inspekéni
¢innosti

Evidence zakt (Skolni matrika) vedena k terminu inspek¢ni ¢innosti

Rozvrh vyu€ovacich hodin ve skolnim roce 2018/2019



10. Kniha urazt vedena od Skolniho roku 2009/2010 k terminu inspekéni ¢innosti

11. Zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnich rocich 2017/2018 a 2018/2019 k terminu
inspek¢ni ¢innosti

12. Zaznamy z jednani predmétovych sekci vedené ve 2017/2018 a 2018/2019 k terminu
inspekce - vzorek

13. Personalni slozky pedagogickych pracovnikli vedené k terminu inspekéni ¢innosti

14. Portfolio vychovného poradenstvi vedené ve Skolnim roce 2018/2019 K terminu
inspekéni Cinnosti

15. Vyrocni zpravy o ¢innosti skoly za Skolni roky 2016/2017 a 2017/2018

16. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu v roce 2017

17. Vykaz zisku a ztraty za 12/2017

18. Hlavni ucetni kniha za 12/2017

19. Auditorska zprava za obdobi 2017 - 2018

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miiZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském
zaf¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveh je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a
v informac¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Jindra Malikov4, Skolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Ing. Jindra Malikova v. r.

Mgr. Petra Stoklasova, Skolni inspektorka Mgr. Petra Stoklasovd v. r.

Mgr. Tomas Simek, kontrolni pracovnik Mgr. Tomas Simek v. r.

PhDr. Karel VratiSovsky, pfizvand osoba - odbornik

17 7t vt e M PhDr. Karel VratisSovsky v. r.
na vzdélavani zaka ve strednich $Skolach oy

V Praze 27. 2. 2019



Datum a podpis Feditele §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Dr. Nigel Brown, feditel skoly Dr. Nigel Brown v. r.

V Praze 7. 3. 2019
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